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EDITAL DGP N° 01/2022, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2022

CHAMADA PUBLICA DE REDISTRIBUICAO PARA O CARGO DE
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

O DECANATO DE GESTAO DE PESSOAS (DGP) DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA (UnB), no
uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, e considerando o disposto no art. 37 da Lei n® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, com redacdo dada pela Lei n® 9.527, de 10 de dezembro de 1997, e
de acordo com a Portaria MP n° 57, de 14 de abril de 2000, torna publica a abertura de inscri¢cbes
para a Chamada Publica de Redistribuicdo de servidores pertencentes a Carreira de Magistério
Superior (Lei n® 12.772/2012), conforme critérios estabelecidos neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A redistribuicdo possui embasamento legal por meio do Art. 37 da Lei n°® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990.

1.2 Redistribuicdo é o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago no ambito
do quadro geral de pessoal, para outro 6rgéo ou entidade do mesmo Poder.

1.3 A selecao regida por esta Chamada Publica destina-se a servidores pertencentes a Carreira do
Magistério Superior (Lei n° 12.772/2012), com interesse na redistribuicdo do seu cargo para a
Universidade de Brasilia (UnB), para a vaga discriminada no item 3 deste edital.

1.4 As informacbes e os documentos apresentados no ato de inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do requerente, bem como o acompanhamento de todas as informacdes
disponiveis no site do Decanato de Gestdo de Pessoas (DGP), pelo endereco eletrdnico
http://www.dgp.unb.br/servidor/redistribuicao.

1.5 Em virtude de indisponibilidade or¢camentaria, ndo havera nenhuma concessao de ajuda de
custo ou indenizacao no caso de redistribuicao regida por esta Chamada Publica decorrente de
mudanca de domicilio.

1.6 A inscrigdo do requerente nesta Chamada Publica implica conhecimento e tacita aceitagdo das
condicbes estabelecidas no edital, das quais o interessado ndo podera alegar desconhecimento.

2. DOS REQUISITOS PARA REDISTRIBUICAO

2.1 S&o requisitos para a redistribuicdo:

2.1.1 Interesse da administracao;

2.1.2 Equivaléncia de vencimentos;

2.1.3 Manutencéao da esséncia das atribuicbes do cargo;

2.1.4 Vinculag&o entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades;

2.1.5 Mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou habilitagédo profissional;

2.1.6 Compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e as finalidades institucionais do 6rgdo ou
entidade.

2.1.7 Estar o servidor em efetivo exercicio, no mesmo cargo e na mesma carreira para o qual pleiteia
a redistribuicéo.

2.1.8 Nao responder a processo administrativo disciplinar e/ou sindicancia;

2.1.9 Nao responder a inquéritos policiais e/ou ac¢des judiciais-penais;

2.1.10 Nao ter sofrido nenhuma das penalidades previstas no Artigo 127, da Lei 8.112/1990, nos
ultimos 5 (cinco) anos imediatamente anteriores & data de publicacdo do presente Edital;

2.1.11 Nao estar afastado em virtude de licencas e afastamentos previstos na Lei n°® 8.112/1990;
2.1.12 Demais requisitos estabelecidos em leis e regulamentos.


http://www.dgp.unb.br/servidor/redistribuicao

B4 Universidade de Brasilia

A

3. DA VAGA E DO PERFIL DO PROPONENTE
3.1 A(s) Unidade(s) de lotagéo, o(s) cargo(s), a quantitativo de vagas e o(s) perfil(is) exigido(s) do(s)
proponente(s) estdo disponiveis no quadro a seguir.

Umdadg iz Cargo/Requisitos | Vaga Perfil do Proponente
Lotacao
| - Ter experiéncia comprovada em Fisioterapia em Saude
Coletiva, preferencialmente observando as seguintes énfases:
a) Avaliacdo e intervencédo fisioterapéutica em atencao
primaria em salde; b) Fisioterapia no cuidado a saude nos
Professor do diferentes ciclos da vida (crianca, adolescente, adulto e
Magistério idoso) e a Utilizacdo das Ferramentas de trabalho com as
Superior / familias na Fisioterapia em Salde Coletiva; c)Fisioterapia na
Prevencdo, Promocdo e Reabilitacdo no contexto de
Curso de Possuir a Doencas Crbnicas Nao Transmissiveis (DCNTs); d)
Fisioterapia graduagdo em Epidemiologia como ferramenta no planejamento e avaliacdo
da Faculdade Fisioterapia, fisioterapéuticas em satde funcional; e) O Sistema Unico de
de Ceilandia/ comdiploma 1 Saude e as Politicas de Saude no Brasil; f) Implementacéo
uUnB reconhecido no da prética baseda em evidéncias no processo de atencgéo
Brasil / fisioterapéutico.
Il - Ter experiéncia comprovada em docéncia de disciplinas de
Doutorado em graduacao e/ou pés graduacao em Fisioterapia em Saude
FISIOTERAPIA Coletiva.
ou em Ciéncias [l - Ter experiéncia comprovada na coordenacao e/ou
da Saude ou participagdo de projetosde pesquisa na area da Fisioterapia
areas afins. em Saude Coletiva.
IV - Ter experiéncia comprovada na coordenacado e/ou
articipacéo de projetosde extensédo na area da Fisioterapia
m Saude Coletiva.
V - Ter publicac6es na &rea da Fisioterapia em Saude
Coletiva em periddicos qualificados de acordo com os
percentis dos periodicos na Web of Science e/ou Scopus, no
periodo de 05 (cinco) anos.
VI — Preferencialmente, ter experiéncia profissional
em programa de pés- graduagdo stricto  sensu.

4 DAS INSCRICOES

4.1 Antes de efetuar a inscricdo, o proponente devera se certificar de que preenche todos os
requisitos exigidos pela legislacdo vigente e nos termos desta Chamada Publica;

4.2. Ainscricdo devera ser realizada no periodo de 07/02/2022 a 23/02/2022.

4.3 Para efetivar a inscricdo, o proponente devera providenciar a seguinte documentacao:

4.3.1 Ficha de inscricao preenchida e assinada (Anexo ).

4.3.2 Copia da Ficha funcional expedida pela area de gestdo de pessoas do 6rgdo de origem em
gue conste o tempo de servico, 0s afastamentos e licencas;

4.3.3 Declaracao expedida pelo 6rgdo de origem de que néo responde a sindicancia ou processo
administrativo disciplinar ou que ndo esteja cumprindo penalidade disciplinar.

4.3.4 Carta contendo anuéncia da chefia imediata de que o candidato esta participando deste
edital de redistribuicéo.

4.3.5 Curriculo Lattes atualizado.

4.3.6 Tabela de Pontuacdo da experiéncia profissional e da producdo intelectual indicada no
Curriculo Lattes (Anexo Il) preenchido e acompanhado dos comprovantes de todas as informagdes
incluidas no formulério.

4.3.6.1 Os comprovantes deverdo ser enviados em arquivos digitalizados, em formato *.pdf, e
identificados pela sequéncia numérica em que sao apresentados no formulario.

4.3.6.2 Para comprovacao de producdo intelectual, € necessério apresentar apenas as paginas do
artigo, capitulo ou livro em que constem o titulo do trabalho, 0 nome do candidato como autor e 0
registro da obra (ISBN, ISSN e/ou DOI).

4.3.7 Documento contendo: exposi¢ao, de modo analitico e critico, das justificativas e motivos para
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a redistribuicdo; atividades desenvolvidas pelo requerente, contendo aspectos significativos de sua
formacéo e trajetoria profissional no ambito do ensino, da pesquisa, da extensdo e de atividades
administrativas; destaques das producdes relacionadas ao itens “I” do Perfil do Proponente no
guadro do subitem 3.1.

4.4 Para a efetivacao da inscri¢cdo, a documentacédo exigida no subitem 4.3 devera ser digitalizada
e enviada, em formato *.pdf, para o e-mail: dgpredistribuicao@unb.br, no periodo especificado no
subitem 4.2. Somente serdo aceitas as inscricbes nos campos de conhecimento constantes do
Perfil do Proponente no quadro do subitem 3.1 desta Chamada Publica e que apresentarem toda
adocumentacao exigida, conforme o subitem 4.3.

4.5 A falta de qualquer documento obrigatério especificado no item 4.3 implicara no indeferimento
da inscricao.

4.6 A Universidade de Brasilia ndo se responsabilizar4 por problemas na inscricdo devido a
questdes técnicas, instabilidade no sistema ou outras, que impliguem na submissédo de
documentacao incompleta.

4.7 Nao serdo aceitas inscricbes fora das datas divulgadas, nem justificativas para o néo
cumprimento dos prazos estabelecidos nesta Chamada Publica.

4.8 As informagfes e o0s documentos apresentados no ato de inscricAo sédo de inteira
responsabilidade do requerente.

4.9 A homologagéo da inscricdo estara condicionada ao atendimento de todas das exigéncias
constantes do item 4 desta Chamada Publica e a relagao preliminar das inscricbes homologadas
sera divulgada no site do DGP, no endereco eletronico http://www.dgp.unb.br/servidor/remocao.
4.10 A interposi¢éo de recurso contra a relagéo preliminar das inscricbes homologadas devera ser
realizada conforme prazo previsto no cronograma constante do Anexo Il deste edital, por meio do
e-mail: dgpredistribuicao@unb.br.

4.11 A relacao definitiva das inscricbes homologadas sera disponibilizada no site do DGP, apés o
prazo de recurso previsto no subitem 4.10, conforme Cronograma (Anexo ).

5. DO PROCESSO AVALIATIVO
5.1 O processo avaliativo da Chamada Publica sera constituido das seguintes etapas:
a) 1@ Etapa - Analise dos documentos, comprovantes e produc¢des requeridos nos itens 2, 3, 4 e na
Tabela de Pontuacdo da experiéncia profissional e da producao intelectual indicada no Curriculo
Lattes (Anexo II);
b) 22 Etapa - Entrevista para analisar os aspectos pertinentes ao cargo relacionados a trajetéria
profissional, bem como os motivos e compromissos futuros do servidor em relacao as atividades
académicas da Unidade de lotac&o indicada no quadro do subitem 3.1.
5.2 Em virtude das a¢bes de enfrentamento da Universidade de Brasilia (UnB) a Pandemia do
COVID-19, as entrevistas relacionadas a 22 Etapa do processo avaliativo serdo realizadas por
videoconferéncia.
5.2.1 Os procedimentos necessarios para realizacdo das entrevistas por videoconferéncia serao
encaminhados através de correio eletrbnico aos candidatos que tiveram suas inscricdes
homologadas.
5.3 A nota de cada etapa sera constituida da seguinte forma:
a) para a Tabela de Pontuacdo (Anexo Il), serd atribuida nota de 1 a 10, com peso 1 para o total
geral de pontos;
b) para a Entrevista, serd atribuida a nota de 1 a 10, com peso 1.
54A Nota  Final serA a meédia aritmética  das pontuacbes  atribuidas
a 12 e 22 etapas, conforme formula a seguir:

NF = (NPF + NSF) / 2
5.5 O Curriculo Lattes servira exclusivamente como instrumento de analise da trajetéria académica,
sem objetivo de pontuacao.
5.6 Em nenhuma hip6tese os documentos digitais utilizados serdo devolvidos aos candidatos que
concorrerem a essa Chamada Publica.
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6. DA ANALISE E RESULTADO

6.1 Caberq ao Colegiado (Departamento) e ao Conselho (Faculdade/Instituto) relacionada a
unidade de lotacdo indicada no quadro do subitem 3.1, apreciar e avaliar as solicitacbes de
redistribuicao objeto desta Chamada Publica.

6.2 A classificacdo sera feita em ordem decrescente da Nota Final de cada servidor, a partir dos
requisitos e critérios apontados nos itens 2, 3, 4 e 5 do presente edital.

6.3 As decisbes finais serdo submetidas ao colegiado do Departamento e ao Conselho da
Faculdade/Instituto da Unidade de lotacdo para homologacao do resultado da Chamada Publica.

6.4 Apos as deliberagBes descritas no subitem 6.3, sera divulgado o resultado provisorio no site do
DGP, no endereco eletrdnico http://www.dgp.unb.br/servidor/redistribuicao.

6.5 A interposicao de recurso contra o Resultado Provisorio devera ser realizada conforme prazo
previsto no cronograma desta Chamada Pdudblica (Anexo Ill), por meio do e-mail:
dgpredistribuicao@unb.br.

6.5.1 Cabera a Unidade de lotacdo da vaga indicada no quadro do subitem 3.1 responder aos
pedidos de recursos no prazo estabelecido no cronograma.

6.6 Sera divulgado o Resultado final da Chamada Publica, conforme o quantitativo de candidatos
classificados a seguir:

Quantidade maxima de candidatos
classificados no resultado final

1 3

Quantidade de vagas por cargo

6.7 O Resultado Final da Chamada Publica seré& divulgado no sitio do DGP, no endereco eletrdnico
http://www.dgp.unb.br/servidor/redistribuicao, de acordo com o Cronograma (Anexo III)

7. DA REDISTRIBUICAO

7.1 ApoGs a divulgacdo do Resultado final da Chamada Publica, ser@o realizados os tramites
administrativos de aquiescéncia de ambos os Reitores — da Instituicdo Federal de Ensino Superior
(IFES) de origem e de destino e o oferecimento da vaga de contrapartida. Posteriormente, o
processo sera encaminhado para o Ministério da Educacédo (MEC) para publicacdo da portaria de
redistribuicdo no Diario Oficial da Unido (DOU).

7.2 Publicada a portaria de redistribuicdo pelo MEC, caso haja mudanca de sede, o servidor dispora
de, no minimo, 10, e, no maximo, 30 dias de prazo para se apresentar na Universidade de Brasilia
(UnB) para retomada do efetivo desempenho das atribuicbes do cargo, incluindo nesse prazo o
tempo necessario para o deslocamento para a nova sede.

7.3 Alinstituicdo de origem do candidato devera encaminhar para a UnB, dentro de 30 dias a contar
da publicag&o da portaria de redistribuicdo no DOU, todo o acervo funcional do candidato contendo
as ocorréncias funcionais até a data da redistribuigao.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 A aprovacdo nesta Chamada Publica ndo gera ao candidato direito adquirido quanto a
efetivacdo da redistribuicdo, devendo prevalecer o interesse da Administracéo.

8.2 A UnB se reserva ao direito de néo efetivar a redistribuicdo da(s) vaga(s) ofertada(s) neste
Edital, caso os servidores inscritos ndo atendam as exigéncias normativas, ndo sejam aprovados
na avaliagdo ou ndo atendam ao interesse institucional.

8.3 Os prazos fixados nesta Chamada Publica poderdo ser alterados a critério da Administracao,
dando-se a devida publicidade.

8.4 A constatacdo de ma-fé nas declaragfes prestadas pelo candidato acarretara nas sangdes
legais pertinentes, além da anulacdo do ato de redistribuicdo, se ja efetivado, sem qualquer 6nus
para a Administracao.

8.5 Nao serdo aceitos documentos fora das datas estabelecidas, nem justificativa para o néo
cumprimento dos prazos

8.6 A documentacdo utilizada nesta Chamada Publica ndo serd reaproveitada para outras
Chamadas Publicas de redistribuicao.

8.7 O Edital de abertura e o Resultado Final da Chamada Publica ser&o publicados no Diério Oficial
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da Unido (DOU), no Boletim de Atos Oficiais e disponibilizados no site do DGP.
8.7.1 Todas as publicacdes oficiais desta Chamada Publica ser&o disponibilizadas no sitio do DGP,
por meio do no endereco eletrénico http://www.dgp.unb.br/servidor/redistribuicao.

8.8 Os casos omissos ou situacdes ndo previstas neste Edital serdo analisados e resolvidos pelo
Decanato de Gestédo de Pessoas (DGP).

Maria do Socorro Mendes Gomes
Decana de Gestao de Pessoas
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO

Venho, por meio deste documento, manifestar interesse na redistribuicdo para
Universidade de Brasilia (UnB), no cargo de Professor do Magistério Superior da
Carreira Magistério Superior (Lei n°® 12.772/2012), nos termos da Chamada Publica,
objeto do Edital DGP n° 01, de 03 de FEVEREIRO de 2022.

Nome completo:

SIAPE:

Cargo ocupado:

Orgéo de origem:

Lotacao/exercicio:

Escolaridade:

E-mail:

Telefone para contato:

Assinale os termos descritos abaixo:

( ) Estou ciente e de acordo com os termos da Chamada Publica, objeto do Edital
DGP n° 01, de 03 de fevereiro de 2022.

() Estou ciente de que a participagdo nesta chamada publica ndo gera o direito de
ser redistribuido, ou seja, gera apenas expectativa da redistribuigao.

() Estou ciente que a UnB se reserva ao direito de ndo efetivar a redistribui¢cdo
da(s) vaga(s) ofertada(s) neste edital, caso o(s) servidor(es) inscrito(s) ndo
atenda(m) as exigéncias normativas, ndo seja(m) aprovado(s) na avaliacdo ou
nao atenda(m) ao interesse institucional.

( ) Estou ciente de que ndo havera qualquer pagamento a titulo de ajuda de custo,
no caso de redistribuicdo regida por esta Chamada Publica.

() Estou ciente de que a falta de documentos, conforme indicado neste Edital,
implicara no indeferimento da solicitacdo de redistribuicao.

() Declaro atender todos os requisitos para redistribuicdo dispostos neste Edital.

Local e data Assinatura
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ANEXO Il - TABELA DE PONTUACAO

Grupo | - TITULOS ACADEMICOS
Valor de : ~
Observacéo: Os titulos para este grupo estéo limitados cada Quan,tldade Pontuacdo
L : . . 5 de Titulos Total
a atividades realizadas, no maximo, héa 10 anos. Titulo
Pontuacéo limitada a 1.00 ponto.
Pés-doutorado concluido, com duragdo minima de
6 meses, em IES brasileira reconhecida pela
1.1 |caPEs. Pontuacéo por semestrecomprovado. 0,2
Limitado a 0,4 pontos.
P&s-doutorado concluido, com duragéo minima de
6 meses, em IES internacional.Pontuacao por
1.2 |semestre comprovado. Limitado a 0,6 pontos. 0,3
Pés-doutorado nas areas de Fisioterapia em
Saude Coletiva, com duragdo minima de 6 meses,
1.3 |em IES brasileira reconhecida pela CAPES. 0,3
Pontuacao por semestre comprovado. Limitado a
0,6 pontos.
P&s-doutorado nas areas Fisioterapia em Saulde
Coletiva, com duracao minima de 6 meses, em
1.4 |ies estrangeira. Pontuag&o por semestre 0.5
comprovado. Limitado a 1,0 ponto.
Total do Grupo | (pontuacdo méxima 1,00 ponto) =>
Grupo Il - Atividades ligadas a ENSINO, EXTENSAO
E ESTAGIOS
Valor de Quantidade| Pontuacao
Observacéo: Os titulos para este grupo estéo limitados Ati(i/ailggde de Titulos Total
a atividades realizadas, no méximo, hé 10 anos.
Pontuacéo limitada a 3.00 pontos.
Exercicio do magistério superior em curso de
graduacdo e/ou pos-graduacao em Fisioterapia
2.1 |em Sadde Coletiva, emlinstituicdo Federal de 0.1
Ensino Superior. Pontuacdopor ano letivo
completo. Limitado a 1,0 ponto.
Orientacdo de dissertacdo de mestrado em
2 o [Fisioterapia em Saude Coletiva, concluida e 0,2
aprovada. Pontuacéo pordissertacdo. Limitado a
1,0 ponto.
53 Orientacdo de tese de doutorado em Fisioterapia 04
: em Saulde Coletiva, ’
concluida e aprovada. Pontuagéo por tese.
Limitado a 1,6 pontos.
2.4 |Orientacdo de Trabalho de Conclusdo de Curso,
com projeto em Fisioterapia em Saude Coletiva. 0,1
Pontuacéo por aluno/ano. Limitado a 0,5 ponto.
Orientacgdo de aluno extensionista em
2.5 programas de Fisioterapia em Saude 0.2
Coletiva. Pontuacéo poraluno/ano.
Limitado a 0,4 pontos.
Orientacdo de aluno de iniciagdo cientifica, com
2.6 |projeto em Fisioterapia em Satde Coletiva. 0,1
Pontuacéo por aluno/ano. Limitado a 0,5 ponto.
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Grupo Il — Atividades ligadas a ENSINO, EXTENSAO
E ESTAGIOS

Observacéo: Os titulos para este grupo estéo limitados
a atividades realizadas, no maximo, ha 10 anos.
Pontuacéo limitada a 3.00 pontos.

Valor de
cada
Atividade

Quantidade
de Titulos

Pontuacéo
Total

2.6

Participacdo em Banca Examinadora de Concurso
Publico de Docente para a classe de Professor
Adjunto de Instituicdo Publica de Ensino Superior,
como membro efetivo. (Limitado a 0,6 pontos)

0,2

2.7

Coordenacao de programa/projeto de pesquisa em
Fisioterapia em Saude Coletiva, devidamente
registrado no 6rgdo competente da instituicao de
origem ou agéncia defomento. Pontuacdo por
projeto com duragdo minima de 2 anos. Limitado a
0,6 pontos.

0,3

2.8

Coordenacéo de programa/projeto de extensdo em
Fisioterapia em Saude Coletiva, devidamente
registrado no 6rgdo competente da instituicdo de
origem. Pontuacao por programa/projeto. Limitado
a 0,6 pontos

0,3

2.9

Coordenacéo de curso de extensdo com foco em
Fisioterapia em Saude Coletiva (minimo de 30
h/aula). Pontuacdo por coordenacgédo. Limitado a 0,5

pontos.

0,1

Total do Grupo Il (pontuagdo maxima 3,00 pontos) =>

Grupo Il - PRODUCAO CIENTIFICA, TECNICA,
ARTISTICA E CULTURAL

Observacéo: Os titulos para este grupo estéo limitados
a atividades realizadas, no maximo, h& 5 anos.
Pontuacédo limitada a 5.00 pontos.

Valor de
cada
Producao

Quantidade
de Titulos

Pontuacéo
Total

3.1

Livro autoral publicado, com ISBN, nas &reas de
Fisioterapia em Saude Coletiva, com pontuagao
integral para livro publicado no exterior e70% para
0 publicado no Brasil. (Limitado a 2,6)

0,5

3.2

Livro autoral publicado com ISBN, em Fisioterapia,
com pontuacao integral para livro publicado no
exterior e 80% para o publicado no Brasil. (Limitado
alAd)

0,3

3.3

Capitulo de livro publicado com ISBN, nas areas de
Fisioterapia em Saude Coletiva, com pontuacao
integral para capitulo de livro publicado no exterior
e 80% para o publicado no Brasil. (Limitado a 1,0)

0,2

3.4

Capitulo de livro publicado com ISBN, em
Fisioterapia, com pontuacéo integral para capitulo
delivro publicado no exterior e 80% para o
publicado no Brasil. (Limitado a 0,6)

0,2
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Grupo Il —- PRODUCAO CIENTIFICA, TECNICA,
ARTISTICA E CULTURAL

Observacéo: Os titulos para este grupo estéo limitados
a atividades realizadas, no maximo, ha 5 anos.
Pontuacéo limitada a 5.00 pontos.

Valor de
cada
Producéo

Quantidade
de Titulos

Pontuacéo
Total

3.5

Publicacao de trabalho cientifico em periédico
gualificado com pontuacéo equivalente a percentis
analisados de acordo com o ranqueamento na Web
of Science e/ou Scopus: Percentil superior a 75
pontos. Pontuacéo por publicacéo.

0,5

3.6

Publicacao de trabalho cientifico em periédico
qualificado com pontuacgéo equivalente a percentis
analisados de acordo com o ranqueamento na Web
of Science e/ou Scopus: Percentil entre 75 e 50
pontos. Pontuacéo por publicacéo.

0,4

3.7

Publicacédo de trabalho cientifico em periédico
qualificado com pontuacgéo equivalente a percentis
analisados de acordo com o ranqueamento na Web
of Science e/ou Scopus: Percentil inferior a 50
pontos. Pontuacgéo por publicacéo.

0,3

3.8

Texto completo de apresentacgédo oral
(comunicacao, simpdsio ou mesa redonda)
publicado em anais de evento internacional de
Fisioterapia. Limitado a 0,5 pontos.

0,1

Total do Grupo Il (pontuacdo méaxima 5,00 pontos) =>

Grupo IV — ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Observacédo: Os titulos para este grupo estao limitados
a atividades realizadas, no méaximo, h&a 10 anos.
Pontuacéo limitada a 1,00 ponto.

Valor de
cada
Atividade

Quantidade
de
Titulos

Pontuacédo
Total

4.1

Reitor ou Vice-Reitor ou Pré-Reitor. Limitado a 3
pontos.

1,0

4.2

Diretor (4 anos) ou chefe de unidade/departamento.
Limitado a 1,40 pontos.

0,7

4.3

Coordenador de curso de graduacao ou de pés-
graduagdo. Limitado a 0,8 pontos.

0,8

4.4

Editor chefe de revistas, periédicos ou jornais com
periodicidade regular com classificacédo de acordo
com o ranqueamento na Web of Science e/ou
Scopus, pontuar por ano. Limitado a 0,6

pontos.

0,3

4.5

Editor associado de revistas, periddicos ou jornais
com periodicidade regular com classificacéo de
acordo com o ranqueamento na Web of Science
e/ou Scopus, ponto por revista, pontuar por ano.
Limitado a 0,3 pontos.

0,1

Total do Grupo IV (pontuacdo maxima 1,0 ponto) =>
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ANEXO Il
CRONOGRAMA
Data/Periodo
Evento :
Previsto
Publicac&o do Edital Dia 03/02/2022

Inscricdes De 07/02/2022 a
23/02/2022
Relacéao preliminar das inscricdes 24/02/2022
Prazo para recurso apos relagéo preliminar inscri¢coes 25/02/2022
Relacéo das inscricbes homologadas 04/03/2022
Divulgacao do resultado preliminar da 12 Etapa 04/03/2022

Prazo para recurso do resultado provisério da 12 Etapa

07 e 08/03/2022

Divulgacao do resultado final da 12 Etapa

09/03/2022

Entrevistas por videoconferéncia referente a 22 Etapa

14 a 16/03/2022

Andlise das entrevistas

17 e 18/03/2022

Decisdes finais submetidas ao colegiado do Curso de Fisioterapia
e ao Conselho da FCE

21/03/2022

Divulgacgéo do Resultado Provisério da Chamada Publica

22 e 23/03/2022

Prazo para recurso do resultado provisério da Chamada Publica

24/03/2022

Divulgacgéo do Resultado Final da Chamada Publica

25/03/2022




